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MUNICIPIO DE ALENQUER

Edital n.° 1003/2021

Sumaério: Regulamento do Conselho Estratégico Empresarial do Municipio de Alenquer.

Rui Fernando de Sousa Santos Soares da Costa, Vice-Presidente da Camara Municipal
de Alenquer, no uso da competéncia que lhe é atribuida pela alinea ) do n.° 1 do artigo 35.° do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacgao, torna publico, que apds
consulta publica por um periodo de 30 dias uteis, conforme determinado no artigo 101.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo (CPA), a Assembleia Municipal, na sua sessao de 25 de junho
de 2021, sob proposta da Camara Municipal aprovada na sua reunido ordinaria realizada no dia
21 junho de 2021, aprovou o Regulamento do Conselho Estratégico Empresarial do Municipio de
Alenquer.

Mais torna publico, que o referido Regulamento entrara em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

Assim, e em observacgéo ao disposto no n.° 1 do artigo 56.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, que aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais, conjugado com o artigo 139.°
do Cadigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro,
da-se publicidade ao referido regulamento, cujo texto ora se publica.

Para constar, se publica o presente edital e outros de igual teor, que vao ser afixados nos
lugares publicos de estilo, publicado no Diario de Republica e sera objeto de divulgag¢ao na pagina
eletrénica do Municipio.

E eu, Edgar Manuel Lopes Pereira, Chefe da Divisdo Administrativa Juridica em regime de
substituicdo, o subscrevo.

24 de agosto de 2021. — O Vice-Presidente da Camara Municipal, Rui Fernando de Sousa
Santos Soares da Costa, Dr.

Regulamento do Conselho Estratégico Empresarial do Municipio de Alenquer

Preambulo

Considerando que um dos principais objetivos que o Municipio de Alenquer prossegue é o
desenvolvimento econdmico do concelho, de forma a proporcionar uma melhoria das condicbes
de vida das populagbes e dos seus agentes econémicos;

Considerando que a competitividade territorial passa pela valorizagao e sustentabilidade eco-
noémica de todo o territério, potenciando os seus recursos e especificidades;

Considerando que a criagdo de uma estratégia de desenvolvimento € necessariamente um
processo de natureza politica, econdmica e social, envolvendo a participagao de todos os agentes
econdémicos, visando uma melhoria global do desempenho do Concelho de Alenquer.

Tendo por base a construgéo de uma visao estratégica para o desenvolvimento econémico
do concelho de Alenquer, a qual passa, sobretudo, pelo aproveitamento das oportunidades que
podem permitir a criacdo de condicoes de atratividade de investimento, atividades e pessoas para
o Concelho.

A criagdo do Conselho Estratégico Empresarial, surge, assim, como uma alavanca de desen-
volvimento competitivo e sustentavel para o Concelho.

Neste sentido, pretende-se com a criagdo do Conselho Estratégico Empresarial a promocéo e
discusséo de varias tematicas importantes para o Concelho, nomeadamente para o tecido empresa-
rial, analisando de uma forma clara as atividades existentes e apontando as linhas estratégicas de
investimento, de modo a proporcionar a autarquia a preparagao e definicdo dos instrumentos que
permitam ao Municipio desenvolver politicas e medidas que revitalizem a economia do concelho,
fixando as empresas que aqui trabalham e atraindo novos investimentos.
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O Conselho Estratégico Empresarial do Municipio de Alenquer funcionara como um inter-
locutor privilegiado entre a autarquia, empresarios e investidores de dimensao nacional e inter-
nacional estando focado em melhorar as condigdes e oportunidades de negdcio e investimento
no Concelho, na dinamizagdo da competitividade econdmica local, na promogédo do emprego
e do empreendedorismo, missdo esta alicergada numa sustentabilidade em conhecimento e
inovacao.

O presente regulamento é elaborado ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituigdo da
Republica Portuguesa e no uso das atribui¢gdes previstas no n.° 1 e alinea m) do n.® 2 do artigo 23.°
e alinea g) n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Com o presente regulamento visa-se a criagdo de uma entidade — o Conselho Estratégico
Empresarial — de auscultacéo e apoio a tomada de decisdo do Executivo Municipal, designada-
mente, na orientagao e definigdo de estratégias para a promogao do desenvolvimento do concelho
de Alenquer.

Nesta medida, a relagédo custo/beneficio é vantajosa na concretizagao das politicas publicas
municipais, considerando-se os custos associados a sua constituicdo e funcionamento com fraca
expressao, comparativamente com os seus beneficios, atento o facto de esta entidade permitir
ajudar a sustentar a formulagao de decisdes que conduzirdo a criagdo de maior riqueza por parte
das empresas e aumentar os indices de empregabilidade do territorio e, por conseguinte, uma maior
arrecadacao de receita por parte do Municipio, proporcionando, também, por esta via, maiores
niveis de investimento publico.

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento tem por objeto a criagdo do Conselho Estratégico Empresarial do
Municipio de Alenquer, adiante designado CEEMA, regulando as suas competéncias, composigao
e o seu funcionamento.

Artigo 2.°
Ambito

1 — O CEEMA é uma entidade de carater consultivo e de apoio ao executivo municipal em
matéria de delineacao de politicas e acdes que tém impacto no desenvolvimento econémico do
concelho, dotado de total autonomia funcional

2 — O CEEMA é dotado de independéncia e autonomia funcional.

3 — O ambito geografico do CEEMA é o Concelho de Alenquer.

Artigo 3.°
Missao

1 — O CEEMA tem por missdo acompanhar e aconselhar a promogao e execugao de projetos
que impulsionem o desenvolvimento econdmico do Concelho, devendo, para o efeito, conhecer e
avaliar a realidade econémica do Municipio.

2 — O CEEMA assume-se como motor por exceléncia da reflexdo, a escala concelhia, sobre
as dinamicas de desenvolvimento econdmico, social e territorial.
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CAPITULO Il

Composicao

Artigo 4.°
Composicao do CEEMA
O CEEMA é composto pelos seguintes membros permanentes:

a) O presidente da Camara Municipal,
b) O presidente da Assembleia Municipal;
c) O vereador responsavel pela Area Econémica;
d) O presidente das Freguesias do concelho de Alenquer;
e) Um representante da Agéncia para a Competitividade e Inovacao (IAPMEI);
f) Um representante da Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de Portugal (AICEP);
g) Um representante da Associagao Industrial Portuguesa Confederagdo Empresarial (AlP);
h) Um representante da Confederagdo Empresarial de Portugal (CIP);
i) Um representante Confederacédo Portuguesa das Micro, Pequenas e Médias Empresas
(CPPME);
J) Um representante da Confederagdo do Comércio e Servigos de Portugal (CCP);
k) Um representante da Associagéo da Hotelaria, Restauragao e Similares de Portugal (AHRESP);
/) Um representante da Federagéo das Industrias Portuguesas Agroalimentar (FIPA);
m) Um representante da Associagado de Fabricantes para a Industria Automovel (AFIA);
Um representante da Comissao Vitivinicola da Regido de Lisboa (CVR);
Um representante da Associagédo Portuguesa de Logistica (APLOG);
Um representante do Instituto do Emprego e Formagéao Profissional (IEFP);
Um representante da Autoridade para as Condigdes do Trabalho (ACT);
r) Um representante dos servigos da Seguranga Social Distrital (SS);
s) Um representante da Caixa de Crédito Agricola Mutuo de Alenquer;
t) Um representante de cada Associagdo Empresarial e ou setorial do Concelho de Alenquer;
u) Representantes de Associagbes Empresariais de nivel regional, em nimero nao superior
a cinco;
v) Um representante do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE);
w) Um representante do Instituto Superior Técnico (IST);
X) Um representante de cada Confederagao Sindical (CGTP-IN e UGT);
y) Um representante de cada Agrupamento de Escolas do Concelho de Alenquer;
Z) Entidades, 6rgaos publicos ou privados locais, com reconhecida intervengao neste dominio,
a nomear pelo Presidente da Camara;
aa) Instituicbes, Associagdes, Organizagdes ou outro tipo de Entidades, com protocolos de
cooperagao outorgados com o Municipio, mediante convite do Presidente da Camara.

Artigo 5.°
Duracédo do mandato

Os membros autarquicos que integram o Conselho sédo designados pelo periodo correspon-
dente ao mandato autarquico, sendo os restantes designados por igual periodo, salvo indicagao
contraria dos 6rgaos competentes para a sua nomeagao.
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Artigo 6.°
Substituicao

Caso haja um pedido de substituigao de algum dos seus constituintes, os mesmos devem ser
substituidos no prazo maximo de 30 dias pelas entidades respetivas e comunicado por escrito ao
presidente do CEEMA.

Artigo 7.°

Participantes Externos

1 — De acordo com as especificidades das matérias a discutir no CEEMA, pode este deliberar
mediante aprovacado da maioria dos seus membros presentes, que sejam convidadas a participar
nas reunides, sem direito a voto, personalidades ou entidades de reconhecido mérito na area em
analise, cuja presencga seja considerada util para os trabalhos.

2 — Podem participar a titulo de convidados nas reunidées do CEEMA, sem direito a voto, os
membros da vereagdo e da Assembleia Municipal.

3 — Podem ainda participar nas reunides do CEEMA, sem direito a voto, os dirigentes da
Camara Municipal, sempre que convocados para o efeito pelo Presidente da Camara.

Artigo 8.°
Equipas de Trabalho

O CEEMA pode deliberar a constituigao interna de grupos de trabalho, de duragéo limitada,
em razao das matérias de especialidade ou de interesse a analisar ou dos projetos especificos a
desenvolver.

CAPITULO Il

Competéncias

Artigo 9.°

Competéncias do CEEMA
Compete ao CEEMA, designadamente:

1) Aconselhar a camara municipal de Alenquer na formulacéo de estratégias e politicas po-
tenciadoras de desenvolvimento econémico;

2) Pronunciar-se sobre projetos e instrumentos de gestao territorial e setorial com incidéncia
no concelho, sob solicitagdo do Presidente da Camara Municipal;

3) Elaborar propostas de agbes de modo a assegurar a defesa e melhoria das condi¢bes
econdmicas do concelho, rumo a um crescimento economico sustentado;

4) Emitir pareceres que respeitem as politicas de desenvolvimento econémico;

5) Acompanhamento da implementagéo do Plano de Desenvolvimento Econdmico e das agbes
de envolvimento dos agentes econdmicos, que vierem a ser promovidas pela Camara Municipal;

6) Propor a realizagao de estudos e analises de dmbito global ou setorial, relacionados com
a realidade econdmica e social do Concelho de Alenquer;

7) Constituir equipas de trabalho, no &mbito das suas competéncias.

Artigo 10.°

Competéncias das Equipas de Trabalho
Compete as equipas de trabalho do CEEMA:

1) Preparar pareceres, propostas e recomendagdes, a submeter a apreciagao do plenario do
CEEMA;
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2) Realizagao de estudos especificos que conduzam ao aprofundamento da investigagao sobre
matérias com relevancia para as atividades econdémicas;

3) Analisar, cruzar e divulgar, de forma integrada, a informagé&o estatistica setorial produzida
por varias entidades;

4) Propor foruns de debates — féruns de desenvolvimento, sobre os desafios e problemas
relevantes, assegurando a adequada abordagem técnico-cientifica;

5) Promover a organizagao de coléquios, seminarios e encontros sobre temas relevantes em
sede de cada férum de desenvolvimento;

6) Incentivar a atribuicdo de prémios e incentivos ao empreendedorismo, inovagao e exceléncia
empresarial;

7) Impulsionar programas, mecanismos e procedimentos que promovam a atratividade de
investimento e iniciativas externas no concelho de forma indutora;

8) Promover a colaboracgéo entre as associagdes empresariais € empresarios;

9) Diagnosticar, acompanhar e propor solugdes para processos de reabilitacdo de empresas
em situagoes dificeis;

10) Propor iniciativas sobre o desenvolvimento econdémico local.

Artigo 11.°
Elaboragado dos pareceres, propostas e recomendagoes

1 — Os projetos de pareceres, propostas e recomendacgdes sdo apresentados aos membros
do CEEMA, com pelo menos sete dias de antecedéncia, da data agendada para o seu debate e
aprovagéao.

2 — Os pareceres, propostas e recomendacdes na sua versao final sdo elaborados por um
membro do CEEMA, a designar pelo presidente do CEEMA.

3 — Os pareceres, propostas e recomendacdes que traduzam posicoées do CEEMA, devem
ser aprovados por maioria absoluta dos votos presentes.

4 — Os pareceres, propostas e recomendagdes do CEEMA devem ser remetidos diretamente,
via correio eletronico, aos servigos e entidades com competéncia executivas nas matérias a que
0S mesmos respeitem.

5 — As deliberagdes ou tomadas de posicdo do CEEMA n&o tém natureza vinculativa.

6 — O CEEMA e os seus membros nao podem ser responsabilizados por quaisquer decisdes
tomadas pelos 6rgaos de gestao do Municipio subsequentes as referidas deliberagdes.

CAPITULO IV

Funcionamento

Artigo 12.°
Presidéncia

1 — O CEEMA é presidido pelo presidente da Camara Municipal.

2 — Nas suas auséncias e impedimentos, a presidéncia € assegurada pelo vereador respon-
savel pela Area Econdémica.

3 — Compete ao presidente:

a) Convocar as reunides;

b) Abrir e encerrar as reunides;

c) Dirigir os respetivos trabalhos, podendo ainda suspendé-los ou encerra-los antecipadamente
quando circunstancias excecionais o justifiquem;

d) Assegurar a execugao das propostas do CEEMA,;

e) Assegurar o envio das avaliagdes, propostas e recomendagdes emitidas pelo CEEMA para
os servigos e entidades com competéncias executivas nas matérias a que os mesmos respeitem;
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f) Proceder as substituicdes de representantes, nos termos do artigo 6.°;
g) Assegurar a elaboracao das atas.

Artigo 13.°
Funcionamento

1 — O plenario do CEEMA reune ordinariamente duas vezes por ano, uma nos meses de
margo e setembro.

2 — O plenario do CEEMA reune extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presi-
dente ou a pedido de dois tergos dos seus membros, mediante justificagao.

3 — No inicio de cada mandato o plenario elege dois secretarios de entre os membros que,
juntamente com o presidente, constituem a mesa do plenario do CEEMA.

4 — O quérum de funcionamento sera de metade dos membros mais um.

5 — Em caso de falta de quérum, o CEEMA reunira trinta (30) minutos depois da hora marcada
com os membros presentes, devendo este facto constar em ata.

6 — Os assuntos que, por falta de tempo, ficarem por decidir, transitardo para a agenda de
uma reunido extraordinaria a realizar no prazo maximo de 15 dias.

7 — As reunibes realizam-se no Concelho de Alenquer, em local a designar em cada convo-
catéria.

Artigo 14.°
Convocatoria das reunioes

1 — As reunibdes ordinarias sdo convocadas pelo presidente, com a antecedéncia minima
de 15 dias, constando na convocatéria o dia e hora em que esta se realizara e o local da reunido.

2 — As reunides extraordinarias sao convocadas pelo presidente do CEEMA, com a antece-
déncia minima de 48 horas ou quando a solicitacdo de pelo menos 2/3 dos membros, nos 15 dias
seguintes a apresentagao do respetivo requerimento.

3 — Da convocatoria deve constar, de forma expressa e especifica, a ordem do dia da reuniao.

Artigo 15.°
Ordem do dia

1 — Cada reuniao tera uma ordem do dia estabelecida pelo presidente e enviada em sede
de convocatoria.

2 — O presidente pode incluir na ordem do dia os assuntos que para esse fim lhe forem indica-
dos por qualquer membro do CEEMA, desde que se incluam na respetiva competéncia e o pedido
seja apresentado por escrito previamente ao envio da convocatéria da reunido.

3 — Nas reunides ordinarias os documentos de suporte a ordem do dia sdo entregues a todos
os membros do CEEMA com a antecedéncia de, pelo menos, cinco dias sobre a data da reuniao,
quando o seu envio seja, por quaisquer motivos, inviavel em sede de convocatéria.

4 — Nas reunides extraordinarias os documentos de suporte a ordem do dia sdo enviados a
todos os membros do CEEMA, juntamente com a convocatoria.

5 — Em cada reunido ordinaria havera um periodo de «antes da ordem do dia», que n&o podera
exceder sessenta minutos, para discussao e analise de assuntos nao incluidos na ordem do dia.

Artigo 16.°
Votagoes

1 — O CEEMA delibera por maioria de votos dos membros presentes, ndo contando as abs-
tencdes para o apuramento de maioria €, em caso de empate, o presidente tem direito de voto de
qualidade.
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2 — Cada membro do plenario tem direito a um voto.
3 — Os pareceres, propostas ou recomendacgdes sdo submetidos a votacdo imediatamente

a seguir a discussao.
Artigo 17.°

Atas das reunides

1 — De cada reunido sera lavrada uma ata, na qual se registara em sumula o deliberado.

2 — Em cada reunido sera elaborada uma folha de presencas, rubricada por todos os membros
presentes, a qual sera anexada a ata da reunido correspondente.

3 — As atas sao apreciadas/aprovadas por todos os membros que nela participem, na reuniao

seguinte.
Artigo 18.°

Direitos e deveres dos membros do CEEMA
1 — Os membros do CEEMA, identificados no artigo 4.° tém o direito de:

a) Intervir nas reunides do CEEMA;

b) Propor a adogao de pareceres, propostas e recomendacgdes;

c) Participar nas votagoes de todas as matérias submetidas a apreciagao do CEEMA,;

d) Ser informados, pelos restantes membros do CEEMA, de todos os pareceres, propostas e
recomendacdes de intervengdo econdmica na area territorial;

e) Solicitar e obter toda a informagao produzida no ambito das atividades do CEEMA.

2 — Os membros do CEEMA, identificados no artigo 4.° tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do CEEMA, ou fazer-se substituir, quando legalmente
possivel;

b) Participar ativamente nas reunides e deliberagoes do CEEMA,;

¢) Contribuir para a dignificagéo dos trabalhos do CEEMA;

d) Colaborar, mediante disponibilidade, na elaboracéo, implementacéo e concretizagdo de
projetos que impulsionem o desenvolvimento econdémico do concelho.

e) Comunicar, sempre que possivel com 8 dias de antecedéncia, ao presidente do CEEMA,
as faltas as reunibes, bem como o seu substituto.

3 — Os participantes externos apenas gozam dos direitos identificados nas alineas do nimero
anterior.

CAPITULO V

Disposic¢oes finais

Artigo 19.°
Duvidas e omissoes

As omissdes ou duvidas relativas a interpretacao e aplicagdo do presente regulamento séo
resolvidas por deliberagcdo do CEEMA, com observéancia da legislagdo em vigor.
Artigo 20.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo pela forma
legalmente prevista.
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